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PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO SOSTITUTIVO DI MENSA A
MEZZO BUONI PASTO PER IL PERSONALE DIPENDENTE DI IRFIS - FINSICILIA SPA

lntegrazione all'art.1 0 del Disciplinare.

d) PROGETTO TECNICO: fattore ponderale punti 30.

ll punteggio massimo pari a punti 30 sarà aftibuito, sulla base di un progefto tecnico dettagtiato ed esaustivo
presentato da ciascuna società concorrente, al progefto che meglio risponda alle esigénze organizzative
de'lRFlS, anche in relazione alle proposte di soluzioni innovative tecnotogiche, che rendanò il servizio
richiesto ancora più funzionale.

ll punteggio è aftribuito sulla base dei seguenti criteri:
Punti Max

Descrizione delle modalità di trasmissione dell'ordinativo
dei buoni pasto, con riferimento all'informatizzazione delle
procedure adottate. l 0
Modalità di assistenza e comunicazione, per una puntuale
erogazione delle prestazioni richieste e per la riduzione
dei rischi di disservizio, in paÉicolare nei primi giorni di
subentro e di awio del nuovo servizio.

5

Proposta di altri elementi di vantaggio a favore dell'lRFlS,
ríspefto a tutto quanto già previsto, e di servizi aggiuntivi
offeÉi a favore dei dipendenti dell'lRFlS. 1 0

GeÉificazione etica SA 8000 rilasciata da ente autorizzato.
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Fermo il resto,


